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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 

 

REGISTRO GENERALE 

Numero Data 

452 02/05/2025 

Proposta Numero 504 

 
 

Direzione di Staff 
Gestione Risorse Umane 

 

 

OGGETTO: 

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 
N. 165/2001 S.M.I. PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” - AREA DEGLI ISTRUTTORI (CCNL 
FUNZIONI LOCALI 16/11/2022) - PER L’UFFICIO TRIBUTI. 
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DECISIONE 
Il Segretario Generale, nella sua funzione di Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane, indice 

un avviso di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, mediante selezione per 

colloquio e valutazione del curriculum per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 

“Istruttore amministrativo” - Area degli istruttori - da assegnare alla Direzione 1 – Ufficio Tributi. 

Contestualmente approva l’avviso pubblico (allegato 01) da pubblicare: 

• sul Portale unico del Reclutamento “InPA”; 

• sul sito internet www.comune.dalmine.bg.it nella sezione “Amministrazione 

trasparente/Bandi di Concorso”. 

 

MOTIVAZIONE 
La Giunta Comunale, con deliberazione n. 44 del 14 aprile 2025, ha approvato il Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione 2025-2027-sottosezione 3.4 Fabbisogno del personale. 

In particolare nel Fabbisogno del personale è inserita la previsione di copertura del posto di un 

istruttore amministrativo da assegnare alla Direzione 1, che si intende assumere mediante 

procedura di mobilità, al fine di garantire con tempi più rapidi la miglior funzionalità ed efficienza 

dell’Ufficio Tributi. Il medesimo ha difatti subito nell’anno 2024 una contrazione del personale, 

dovuta alle dimissioni di una dipendente per collocamento a riposo, a fronte della quale in data 22 

aprile 2024, con determinazione R.G n. 510, si è provveduto ad indire avviso di mobilità. Tale 

avviso si è concluso positivamente, tramite l’assunzione in servizio di una figura professionale, la 

quale ha dopo, soli pochi mesi, presentato dimissioni volontarie.1  

In considerazione di quanto sopra si procede ad avviare una procedura di mobilità esterna 

volontaria mediante pubblicazione di apposito avviso nel rispetto di quanto disposto dall’art. 30 del 

D.Lgs. 165/2001 e dal Regolamento di disciplina del programma delle assunzioni e delle selezioni 

del Comune di Dalmine, in ultimo aggiornato e approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 

116 del 4 settembre 2023. 

 

ALTRE INFORMAZIONI 
Il ricorso alla procedura di mobilità esterna volontaria ha come finalità provvedere alla copertura 

del posto vacante, in tempi più rapidi rispetto ad una procedura concorsuale, presupponendo che 

possano essere presentate candidature per la figura professionale di cui si tratta, ed anche al fine 

di garantire l’inserimento nella dotazione organica dell’Ente di una figura già formata.  

 
 

 
1 Assunzione tramite determinazione R.G n. 1190 del 24 novembre 2024. Risoluzione del rapporto di lavoro 
avvenuto con determinazione R.G. n. 1824 del 24.12.2024 

http://www.comune.dalmine.bg.it
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Segretario Generale  

BUCCI CARLA  
documento informatico firmato digitalmente 

 ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
 


